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En 2021, la France comptait 10 millions de personnes vulnérables, soit pres de 15% de la
population générale. Aussi, les analyses démontrent une augmentation inévitable a court
terme du nombre de ces personnes. A titre d'exemple, selon |'Insee, jusqu'a 2044, la part de la
population agée de 65 ans et plus passera d'1/5éme & 1/4. Et pourtant, le secteur privé sanitaire
social et medico-social a but non lucratif traverse aujourd’hui une crise sans precedent.

En 2022, I'emploi dans ce secteur représentait 1.15 millions de salaries. En France,
actuellement 50 000 postes sont & pourvoir dans les établissements et services du secteur. Si
ces besoins ne sont pas nouveauy, ils tendent a s'amplifier, avec pres de 150 000 postes disponibles
d'ici 20295, soit pres d'un quart des emplois du secteur.

Ce paradoxe met en lumiére :
e« Qu'a ce jour, la personne vulnéerable n'est pas prioritaire dans les choix politiques opeérés et
reste méconnue du grand public.
e Que les associations du secteur, manquent de reconnaissance de la part des politiques
publiques. Leur utilité sociale n'est pas valorisee a hauteur de ce gu'elles produisent.
e Que le secteur n'est pas attractif, aussi bien du coté des emplois salariés que de I'engagement
bénevole.

Dans ce contexte, le réseau Uniopss-Uriopss milite et se veut étre partie prenante d'un
nouveau projet de société qui mette un terme a ce paradoxe. Pour celaq, il fédére, sur tout le
territoire national, prés de 35 000 établissements et services non lucratifs des champs
sanitaires, sociaux et meédico-sociaux. Au quotidien, ce sont ainsi 750 000 salariés et un
million de bénévoles engagés dans nos structures qui agissent auprés des personnes
vulnérables.
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Imaginez que le secteur sanitaire social
et médico-social a but non lucratif...

Soit connu et reconnu de
toutes et tous, sans distinction

Soit valorisé par toutes les
parties prenantes, fiéres
d'appartenir a ce secteur

Soit porteur d'un projet de société
qui prone le vivre ensemble et |a

participation de toutes et tous

Soit un modele inspirant et innovant,
pour faire entendre la voix de tous

Soit percu comme un secteur riche
d'expertise pour construire un parcours
professionnel porteur de sens

)

Soit acteur de 'amélioration du cadre
de vie et des conditions d'existence
des personnes vulnérables et des
professionnels qui les accompagnent

Soit entendu dans la
construction des politiques

publiques, comme un /
véritable outil dynamique et

d'influence, en réponse aux
realités territoriales
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Notre réseau vous représente a toutes les échelles territoriales et vous
offre services et prospective.

Parce que tout en reconnaissant a chacun sa singularite, porter une voix
commune est aujourd’hui imperatif. Nous représentons et defendons vos intérets
et a travers vous, ceux des personnes que vous accompagnez.

Fort d'un plaidoyer tout a la fois militant, prospectif, innovant et riche de son
expertise, notre reseau affirme le role principal que doivent jouer vos
associations dans |'élaboration des politiques publiques.

Nous vous accompagnons dans le cadre d'une offre de services réflechie de
concert avec vous, pour s'assurer qu'elle reponde a vos enjeux contemporains et
a venir. Ainsi, nous proposons une palette eétoffée de formations,
d'accompagnements, d'espaces de réflexion et de journées d'etude.
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C'est placer la personne en priorité, la respecter, accepter son histoire, son

environnement et prendre en compte sa singularite. C'est la reconnaitre
L'humain comme une personne a part entiere. Les conditions incontournables de
d'abord réussite de cette valeur : le réseau Uniopss-Uriopss méne ses actions dans
'intéerét de toutes les parties prenantes (personnes accueillies ou
accompagneées ; salariés et bénévoles ; aidants et familles).

C'est penser et agir collectivement pour le bien commun. C'est
mutualiser les forces individuelles, s'entraider pour le bien étre
La solidarité des personnes. Les conditions incontournables de réussite
de cette valeur : le réseau Uniopss-Uriopss regroupe des
acteurs qui ont un esprit associatif, convaincus que la
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solidarite rend plus fort collectivement et individuellement.

C'est etre present sur I'ensemble du territoire et favoriser
le dialogue entre tous. C'est préserver les spécificites
La proximité territoriales et leur adequation avec les besoins des
territoriale personnes. Les conditions incontournables de réussite
de cette valeur : le reseau se compose de 13 Uriopss,
chacune implantée dans chaque region, rassemblees et
animées par une téte de reseau nationale, I'Uniopss.

3

C'est agir en faveur de tous dans un esprit désintéressé, sans finalité

L'esprit lucrative. C'est prendre en compte l'avis de chacun, quel que soit son role,
désinteressé 5a place ou ce qu'il represente. C'est observer une neutralite active et
positive. Les conditions incontournables de réussite de cette valeur : le
reseau Uniopss-Uriopss agit de facon autonome, indépendamment des
clivages politiques. Force politique, il se positionne en tant que tiers et
prend position en son nom propre, en faveur de ses adhérents. Le réseau
travaille avec tous les pouvoirs publics quelles que soient leurs orientations.

Vous voulez en savoir plus

sur 'URIOPSS Grand Est ?
www.uriopss-grandest.fr / Contact : 0388 75 06 34



https://www.uriopss-occitanie.fr/

