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Outil de recueil de la parole des personnes concernées


Introduction

· Se présenter :
· qui je suis ? 
· mon cadre de travail 
· mes missions 
· …

· Présenter la démarche de la commission « participation et développement du pouvoir d’agir » du CLTSDS-GE : 
· recueillir la parole de la personne afin de comprendre ce que signifie pour elle « participer »
· croiser les regards et les expertises pour développer la participation des personnes, en réponse à leurs besoins/aspirations/envies et pour une meilleure prise en compte de leur parole dans les pratiques professionnelles

· Rappeler le cadre de l’entretien :
· préciser le caractère confidentiel de l’échange
· indiquer la durée (30 à 45’) 
· signaler que l’usage est réservé aux travaux de la commission
· informer que les données, comme les résultats, sont consultables sur simple demande auprès de l’interviewer
· demander l’autorisation d’enregistrer




Entretien

> Présentation
Q : Qui êtes-vous ?
R : 
Q : Quel est votre lieu de vie ? 
R :
Q : Quel est votre parcours ?
R :
Q : Qui vous accompagne ? 
R :
Q : Depuis quand ? 
R :
Q : Dans quel cadre (protection de l’enfance, champ du handicap, insertion-RSA, soutien budgétaire-financier, logement, mobilité, santé, autres …) ?
R : 

>La participation 
Q : Si on vous dit « participation », ça vous fait penser à quoi ? 
[bookmark: _Hlk139467729]R : 

>Prendre part
Q : A quoi participez-vous dans votre quotidien et plus généralement dans votre vie ?
R :
Q : Avez-vous besoin d’aide, d’accompagnement, ou d’outils pour participer ?
R :
Q : Souhaiteriez-vous participer davantage ?
R :
Q : Qu’est-ce qui empêche ou pourrait empêcher votre participation ?
R :
Q : A quel moment et dans quelles circonstances avez-vous envie de participer ?
R :
Q : A quel moment et dans quelles circonstances n’avez-vous pas envie de participer ? 
R :
Q : Etes-vous quand même obligé de participer ?
R :

>Apporter une part
Q : Avez-vous la possibilité de faire des choix ? 
R :
Q : Lesquels ? 
R :
Q : Dans quelles situations faites-vous des choix ?
R :
R :
Q : Vous laisse-t-on vous exprimer lorsque vous le souhaitez ?
R :
Q : Prenez-vous des décisions ?  
R :
Q : Lesquelles ?

>Recevoir une part
Q : Est-ce que l’on tient compte de ce que vous avez exprimé ?
R :
Q : Comment le prend en compte ?
R :
Q : Comment vos souhaits ou vos choix sont-ils pris en compte ?
R :

>Question subsidiaire
Q : Auriez-vous quelque chose à ajouter que l’on n’aurait pas abordé au sujet de votre participation ?
R :
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